gehobener Dienst

Bericht zum Frauenférderplan fur die Stadt Oelde

Istbestand (Stichtag 01.12.2003): Gehobener Dienst nach Besoldungs-/Verglitungsgruppen

Besoldungsgruppen und

Beschaftigte (einschl. Beurlaubte)

davon zum Stichtag vollzeitbeschaftigt

davon zum Stichtag teilzeitbeschaftigt

insgesamt

Vergiltunasaruppen
insgesamt |Manner |Frauen |Frauenin % |insgesamt [Méanner |Frauen [Frauenin % |insgesamt |Manner |Frauen |Frauenin %
A 13 3 3 0 0,0 3 3 0 0,0 0 0 0 0,0
A 12 6 6 0 0,0 5 5 0 0,0 1 1 0 0,0
A1l 8 5 3 37,5 7 5 2 28,6 1 0 1 100,0
A 10 11 2 9 81,8 6 2 4 66,7 5 0 5 100,0
A9 4 2 2 50,0 4 2 2 50,0 0 0 0 0,0
Beamtinnen/Beamte 32 | 18 | 14 | 438 25 | 17 | 8 32,0 7 1 | 6 85,7
insgesamt
Il (A 12) 4 4 0 0,0 4 4 0 0,0 0 0 0 0,0
IV a (A 11) 9 4 5 55,6 8 5 3 37,5 1 0 1 100,0
IV b (A 10) 17 9 8 47,1 12 8 4 33,3 5 1 4 80,0
Vb (A9) 11 7 4 36,4 9 7 2 22,2 2 0 2 100,0
Angestellte insgesamt 46 29 17 37,0 38 29 9 23,7 8 1 7 87,5
gehobener Dienst 78 47 | 31 39,7 63 46 | 17 27,0 15 2 | 13 86,7
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