
Bericht zum Frauenförderplan für die Stadt Oelde

Istbestand (Stichtag 31.12.2012):           Mittlerer Dienst nach Besoldungs- / Entgeltgruppen
Besoldungsgruppen und 

Entgeltgruppen
Beschäftigte (einschl.Beurlaubte) davon zum Stichtag vollzeitbesch. davon zum Stichtag teilzeitbesch. davon zum Stichtag beurlaubt

insg. Männer Frauen
Frauen 

in %
insg. Männer Frauen

Frauen 

in %
insg. Männer Frauen

Frauen 

in %
insg. Männer Frauen

Frauen 

in %

A 9 16 10 6 37,5 10 10 0 0 6 0 6 100 0

A 8 13 11 2 15,4 12 11 1 8,3 1 0 1 100 0

A 7 7 7 0 0 7 7 0 0 0

A 6 0

A 5 0

Beamtinnen und Beamte 

insgesamt
36 28* 8 22,2 29 28 1 3,4 7 0 7 100

EG 9 13 8 5 38,5 8 7 1 12,5 5 1 4 80 2 0 2 100

EG 8 44 3 41 93,2 29 3 26 89,6 15 0 15 100 3 0 3 100

EG 7 3 3 0 3 3 0 0

EG 6 62 33 29 46,8 39 33 6 16,7 23 0 23 100 0

EG 5 50 23 27 54 27 21 6 22,2 23 2 21 91,9 3 0 3 100

Tariflich Beschäftigte 

insgesamt
172 70** 102*** 59,3 106 67 39 36,8 66 3 63 95,5 8 0 8 100

Mittlerer Dienst insgesamt 208 98 110 52,9 135 95 40 29,6 73 3 70 95,9 8 0 8 100

*    davon 22 bei der Feuer- und Rettungswache

**  davon 26 beim BBH

*** davon 30 bei KiTa




