
Tätigkeitsbericht der Gleichstellungsbeauftragten für das Jahr 2019 

gemäß §6 Abs.6a der Hauptsatzung der Stadt Oelde vom 12.07.2017 

 

hausintern: 

- Gleichstellungsarbeit von Daniela Eggenstein mit 14 Wochenstunden; Vertretung 

weiterhin durch Heike Vogel mit 1 Wochenstunde und Regina Haferkemper, ohne 

Stundenkontingent 

- Beteiligung an den Personalauswahlverfahren unter den Gesichtspunkten des LGG 

und des AGG 

- Kenntnisnahme von und bei Bedarf Mitwirkung bei gleichstellungsrelevanten, das 

Personal betreffenden Änderungen, u.a. Stundenreduzierungen, -erhöhungen, 

Beurlaubungen, Höhergruppierungen, Kündigungen, Rentenbeginn 

- Teilnahme an den Stellenbewertungskommissionen vom 08.05.2019, 12.09.2019 und 

19.12.2019 

- 20.03.2019 und 10.07.2019 Teilnahme am „Vierteljahresgespräch“, der 

gemeinschaftlichen Besprechung zwischen Dienststelle und Personalrat 

- Teilnahme an der Ratssitzung vom 25.02.2020 bzgl. des Tätigkeitsberichtes der 

Gleichstellungsbeauftragten für das Jahr 2018 und dem Beschließen des 

Gleichstellungsplanes durch den Rat 

- Klärung des Anliegens von Unterstützung suchenden Bürgerinnen und Kolleginnen, 

Information und Beratung, Weitervermittlung an die entsprechenden Ämter, 

Abteilungen oder Unterstützungsangebote (1x Thema Wiedereinstieg, 2x 

Aufstiegswunsch, 1x Frauen in der freiwilligen Feuerwehr, 1x Gleichstellung mit 

Schwerbehinderten) 

Fortbildung: 

- 24.09.2019 Teilnahme am Seminar „richtig handeln als Gleichstellungsbeauftragte - 

Instrumente der Personalplanung und Personalentwicklung“, Veranstalter: DGB 

Bildungswerk NRW 

- 27.11.2019 Teilnahme am Seminar „Das Schwerbehindertenrecht im 

Personalmanagement“, Veranstalter: LWL  

- Teilnahme an einer hausinternen Schulung zum Thema Datenschutz durch den 

Datenschutzbeauftragten der Stadt Oelde 

Netzwerkarbeit: 

- 06.11.2019 Teilnahme am Treffen des Runden Tisches gegen häusliche Gewalt, 

(Teilnehmende u.a.: Opferschutzbeauftragte der Polizei, Vertreterinnen und 

Vertreter sozialer Organisationen aus dem Kreisgebiet) 

- Teilnahme an den Treffen des Kreisfrauenforums (Teilnehmende u.a. die 

Landtagsabgeordnete Frau Watermann-Krass, Mitarbeiterinnen der 

Frauenberatungsstellen und Frauenhäuser aus dem Kreisgebiet, Vertreterin der 

Landfrauen, Vertreterin der Kfd, Mitarbeiterinnen der Arbeitsagentur und des 



Jobcenters, Vertreterin der Frauenunion), 26.01.2019 Neujahrsempfang des 

Kreisfrauenforums, Thema 100 Jahre Frauenwahlrecht, 11.03.2019, 18.06.2019 

(Referentin vom Finanzamt), 02.09.2019 (Referentin zum Thema Pflege), 02.12.2019 

(Thema Hebammenmangel)  

- 12.02.2019, 09.04.2019, 07.05.2019, 13.08.2019, 05.11.2019, 03.12.2019 Teilnahme 

an den Treffen des Arbeitskreises der kommunalen Gleichstellungsbeauftragten aus 

dem Kreis Warendorf  

- 27.02.2019 Besuch der „Präsentation des Warendorfer Wertekoffers“ in der 

Landvolkshochschule Freckenhorst, erarbeitet u.a. vom Kreisjugendamt Warendorf 

für die Kinder- und Jugendarbeit zum Thema Werte, Beziehung, Sexualität und 

sexualisierte Gewalt 

- 20.09.2019 Gespräch im ZDI Oelde bezüglich der Mädchenförderung im MINT-

Bereich (Mathematik, Informatik, Naturwissenschaft und Technik) in Oelde  

- 22.09.2019 Teilnahme an der Matinee zum 100jährigen Bestehen der 

Volkshochschule; Gespräch mit der Volkshochschule Oelde-Ennigerloh und der 

Gleichstellungsbeauftragten aus Ennigerloh bezüglich gleichstellungsrelevanter 

Anregungen für die Planung des neuen Semesters, Teilnahme der Volkshochschule 

Oelde (in Kooperation mit den kommunalen Gleichstellungsbeauftragten aus Oelde 

und Ennigerloh) am Projekt „Starke Frauen – Starke Kommune“ des Landesverbandes 

der Volkshochschulen in NRW 

Öffentlichkeitsarbeit: 

- 08.03.2019 Filmvorführung „Embrace - Du bist schön“ mit Sektempfang und 

anschließender Diskussion, zum internationalen Frauentag, in Kooperation mit dem 

Kino Oelde, Organisation, Begrüßung und kurze Einführung in das Thema Körperbild 

und Schönheitsideal und deren Folgen durch die Gleichstellungsbeauftragte 

- 19.11.2019 Filmvorführung „Ein Becken voller Männer“ mit Freigetränk und Brezel  

zum internationalen Männertag, in Kooperation mit dem Kino Oelde, Organisation 

und Begrüßung in Kooperation mit Herrn van Stephaudt von der 

Familienbildungsstätte Oelde; kurze Einführung durch die Gleichstellungsbeauftragte 

in das Thema Wandel des Männerbildes in den letzten Jahrzehnten und bestehende 

widersprüchliche Rollenerwartungen 

- 24.11.2019 Teilnahme an der Veranstaltung der kommunalen 

Gleichstellungsbeauftragten im Kreis Warendorf anlässlich des internationalen Tages 

gegen Gewalt gegen Frauen, Filmvorführung „Nur eine Frau“ im Cinema Ahlen 

- 25.11.2019 Hissen der Flagge „frei leben – ohne Gewalt“ vor dem Rathaus, Verteilung 

von Luftballons mit dem Aufdruck „frei leben – ohne Gewalt“ anlässlich des 

internationalen Tages gegen Gewalt gegen Frauen  

- Austausch mit der Flüchtlingsberatung der Stadt Oelde; am 07.10.2019 Teilnahme am 

Treffen des internationalen Frauencafés: Information und Diskussion mit den 

Besucherinnen zum Thema Gleichstellung von Mann und Frau 

- Aushang am schwarzen Brett gegenüber den öffentlichen Toiletten im Erdgeschoss 

zum Thema häusliche Gewalt und Unterstützungsangeboten; Magnetwand zum 

Aushang am Gleichstellungsbüro 



- 06.03.2019 Interview auf Anfrage der Glocke zur Tätigkeit der 

Gleichstellungsbeauftragten der Stadt Oelde 

- Wanderausstellung „Mütter des Grundgesetzes“ im Rathaus Oelde vom 12.09.2019 

bis 12.11.2019 organisiert 

- 29.10.2019 Auftaktveranstaltung zur Veranstaltungsreihe „Starke Frauen – Starke 

Kommune“ mit Helga Kirchner 

- 30.11.2019 „Starke Frauen – Starke Kommune“, Seminar: gekonnt kommunizieren 

lernen; mit Susanne Binz 


